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ПРОБЛЕМА ЗАНЯТОСТИ И БЕЗРАБОТИЦЫ  
В ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

Суровцева В.А., Агафонова М.С., Ефимьев А.С.
Воронежский государственный технический университет, Воронеж, e-mail: priem@vgasu.vrn.ru

Целью статьи является рассмотрение такой болезненной проблемы в Российской Федерации, как про-
блема безработицы и занятости населения. Дано определение понятий «безработица», «занятость», Дана их 
классификация. Представлены статистические данные о б/р и занятости населения Воронежской области, 
негативные и позитивные последствия безработицы, а также меры по борьбе с ней. В исследовании этой 
темы помогли официальные сборы данных о количестве безработных в Российской Федерации, (в частности 
в Воронежской области), сайты, где размещаются вакансии (это помогло узнать, на сколько трудно най-
ти работу, каково количество вакантных мест), интервью со специалистами в данной области. Безработица 
на сегодняшний день является одной из самых актуальных проблем в нашей стране. Как говорят ученые, 
безработица является почти самым главным показателей экономичной стороны страны. И с этим трудно 
не согласиться. Можно вывести соотношение: чем быстрее растет безработица, тем хуже экономическая 
ситуация в стране, а значит и жизнь граждан. Но не только это зависит от уровня занятости в Российской 
Федерации. Также степень развития безработицы координирует возникновение опасных, носящих крими-
нальный характер ситуаций в стране. Ведь легко придти к умозаключению, что чем выше показатель без-
работицы, тем выше и уровень преступности.
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the purpose of this article is to consider the following a painful problem in the russian federation as the 
problem of unemployment and employment of the population. The definition of the concepts «unemployment» and 
«employment» is given, and their classification is given. Statistical data on b/R and employment of the population 
of the Voronezh region, the negative and positive consequences of unemployment, as well as measures to combat it 
are presented. data on the number of unemployed people in the Russian Federation and interviews with specialists 
in this field helped in the research. At the moment, unemployment is considered one of the most critical problems, 
particularly in the Russian Federation. As scientists say, unemployment is almost the most important indicator of 
the economic side of the country. And it is difficult to disagree with this. You can deduce the ratio: the faster 
unemployment increases, the worse the economic situation in the country, and therefore the life of citizens. but 
this does not only depend on the level of employment in the Russian Federation. Also, the degree of unemployment 
development coordinates the emergence of dangerous, criminal situations in the country. It is logical that the higher 
the degree of unemployment, the greater the likelihood of crime.
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Актуальность данной статьи заключа-
ется в том, что в настоящее время безра-
ботица является одной из основных зна-
чимых проблем в обществе любого типа, 
особенно российского. В Российской фе-
дерации безработица по официальным 
данным начала существовать лишь в конце 
20 века. Как воронежцы выживали в таких 
условиях можно прочитать в газете «Мо-
лодой коммунар» от 9 декабря 1991 года: 
«В столице Черноземья стали появлять-
ся надомные комбинаты...». С приходом 
рыночных отношений многие предпри-
ниматели организовывали в своих квар-
тирах целые производства. Сотрудников 
набирали среди инвалидов, пенсионеров, 
многодетных матерей, женщин в декрет-
ных отпусках. В условиях, когда поваль-
но не было работы в Воронеже, такая 
форма занятости населения была очень 
и очень востребована. «В этот времен-

ной промежуток число людей без работы 
молниеносно вырастала, тем самым пре-
вышая допустимый уровень показателя  
безработицы» [1].

Как раньше, так и сейчас безработица 
остается незаживающей раной в стране, 
оставляя кровавые следы во всех сферах 
РФ – экономической, социальной, полити-
ческой и др. Эта проблема всегда на слуху 
и у обычного населения, и у власти, и у спе-
циалистов, которые занимаются изучени-
ем этого сложного процесса. Бесспорно, 
б/р – противоречащий макроэкономический 
феномен. В подтверждение актуальности 
можно привести также многочисленную 
библиографию по данной тематике. Изуче-
ние и анализирование этой темы осложня-
ется тем, что в ней огромное количество 
методов исследований, все экономические 
школы рассматривают проблему занятости 
и безработицы [2].
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Цель исследования: рассмотреть в дан-
ной статье, что такое безработица и почему 
она возникает, а также лучше узнать про за-
нятость в России, в частности в Воронеж-
ской области. 

Материалы и методы исследования

Безработица

Безработица – количество экономиче-
ски активных людей, которые могут и хотят 
работать, но у них не получается найти ва-
кантное место. 

Безработица представляет собой пре-
вышение предложения рабочей силы над 
спросом на труд (рис. 1.1). 

Человек (в возрасте от 16 до 72 лет) счи-
тается безработным, если он (рис. 1.2). 

 Виды безработицы на Воронежском 
рынке труда:

1) Фрикционная – когда тратится время 
на поиск работы или с переходом сотрудни-
ка с одного места в другое. 

По оценкам экспертов, у около 10 тыс. 
специалистов (в возрасте от 18 до 29 лет) 
в Воронежской области нет постоянного 
официального места работы. Говорится 
около, потому что это примерные дан-
ные, так как не все молодые люди встают 
на биржу труда, а стараются найти работу 

самостоятельно. Из этого количества чело-
век биржа труда оказала содействие в тру-
доустройстве примерно 8,5 тыс. человек. 
Значит, можно сделать вывод, что пример-
но 85 % бывших студентов находят работу 
после выпуска из вуза.

К слову сказать, среди специалистов 
с высшим и средним профессиональным 
образованием максимальная необходи-
мость в 2018 г. была в медицинских ра-
ботниках, агентах рекламных и страхо-
вых, менеджерах, инженерах, бухгалтерах, 
консультантах. 

2) Структурная – связана с пе ре ква ли-
фи ка ци ей работников, с научно-техниче-
скими преобразованиями. 

3) Сезонная безработица – сезонные 
изменчивости в диапазоне производства 
отдельно взятых областей: сель/хоз, строи-
тельства, в которых происходят существен-
ные изменения  в продолже-
ние года.

Пример: гардеробщики пользуются по-
пулярностью в Воронежской области обыч-
но только в холодный период времени. 

4) Циклическая – связана с экономиче-
ским спадом и дефицитом спроса [3].

Пример: на заводе «Электроприбор» 
шли массовые сокращения работников 
из-за спадов числа заказов. 

рис. 1.1. Безработица на рынке труда – превышение рабочей силы над спросом

рис. 1.2. кто считается безработным
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Как видно, без поддержки государства 
здесь не обойтись. Человек, ставший на бир-
жу труда, получает следующую помощь: 

– разработка программ занятости,
– финансовая поддержка 
– возможность переквалификации ра-

ботников, в приобретении новых навыков
По статистике средняя продолжитель-

ность поиска работы в Воронежской обла-
сти за последний год держится на уровне 
6 месяцев (рис. 1.3).

По данным мониторинга, в Воронеж-
ской области основными «источниками» 
пополнения безработных являются уволь-
нения по собственному желанию, сокра-
щение штаба (об этом заявили 28 организа-
ций), увольнение работодателем по разным 
причинам (1530 человек) (рис. 1.4).

Однако безработица имеет ряд и поло-
жительных последствий:

– мотивация к повышению классификации 
– поднятие ценности рабочего места 
– создание резерва рабочей силы для 

экономической перестройки [4].
Занятость

С безработицей близко связано поня-
тие занятости. Занятость – деятельность 
граждан, не противоречащая законам РФ, 

связанная с удовлетворением потребностей 
(личных и общественных) и приносящая за-
работок (рис. 2.1).

По данным администрации Воронеж-
ской области режим неполной занятости 
в Воронежской области ввели 11 предприя-
тий, в сумме «в режиме неполной занятости 
трудятся 680 работника (из них заняты не-
полное рабочее время – 308 чел., находятся 
в простое по вине работодателя – 372 чел., 
находятся в отпусках без сохранения зар-
платы – 2 чел.)».

С безработицей нужно бороться. И одно 
из действий к этому – развитие самозанято-
сти населения. Сейчас это популярный про-
цесс, значение которого – самостоятельное 
нахождение источника дохода (главное – за-
конным путем), чтобы был достойный уро-
вень жизни. На момент начала 2019 года было 
зарегистрировано 50 тысяч самозанятых.

Если говорить о Воронежской об-
ласти, то численность экономически ак-
тивного населения в январе 2019 г. со-
ставила 1175,1 тысяч человек, из которых 
занятых – 1123,6 тыс. человек. Уровень без-
работицы в стране 4,4 %. С этим результа-
том Воронежская область вошла в список 
регионов с самым низким уровнем безрабо-
тицы (рис. 2.2).

рис. 1.3. Причины, влияющие на уровень безработицы

рис. 1.4. негативные последствия безработицы
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рис. 2.1. формы занятости

рис. 2.2. динамика уровня безработицы в Воронежской области (в процентах)

Руководитель регионального департа-
мента труда и занятости населения Юрий 
Бай назвал следующую причину дости-
жения «минимума безработицы»: «...Это 
связано с определенным экономическим 
ростом в регионе. Но мы понимаем, что 
сегодня идет и сокращение численности 

граждан трудоспособного возраста. В це-
лом экономике не хватает рабочих рук, 
и работник имеет варианты трудоустрой-
ства. Экономическая ситуация в Воро-
нежской области, несмотря на возможные 
угрозы и риски, остается в целом спокой-
ной» (рис. 2.3). 

рис. 2.3. типы занятости, существующие в Воронежской области
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Результаты исследования  
и их обсуждение

В анализировании темы занятости 
и безработицы не обойтись без статисти-
ки (рис. 2.4).

Если выполнить все эти задачи, то от-
крываются большие возможности для изме-
рения предложения рабочей силы и ее ис-
пользования де-факто.

По мнению специалистов, при выполне-
нии всех этих задач статистики открывается 
удобный случай для того, чтобы увидеть, 
каков уровень предложения рабочей силы 
и как ее используют по факту [5].

Существуют следующие статусы заня-
тости для экономически активного населе-
ния (рис. 2.5).

Выводы
Безработица представляет собой слож-

ное социально-экономическое явление 
в рыночной экономике. Устранить совсем ее 
не получится, единственное решение – све-
сти безработицу на естественный уровень. 
Но, несмотря на все негативные послед-
ствия, у этого явления есть и положитель-
ные стороны. Для обычного гражданина это 

возможность переосмыслить свою жизнь, 
а именно, ответить на вопрос – занима-
ется ли он тем, чем реально хочет; пойти 
на переквалификацию, заняться самообра-
зованием, оценить важность своей работы, 
открыть новое дело – развить предприни-
мательскую деятельность. То есть человек 
свободен в выборе новой работы. 

Что касается Воронежской области, 
то здесь наблюдается существенное сни-
жение числа безработных, но ее уровень 
по-прежнему достаточно велик. Проблема 
занятости и безработицы остается во вни-
мании и у обычного населения, и у науч-
ной общественности.

Список литературы
1. Промышленные вести Воронежской области. [Электрон-

ный ресурс]. URL: http://www.promvesti-vrn.ru/content/voronezhs-
kii-rynok-truda-realnaya-situatsiya (дата обращения: 22.04.2020).

2. Агафонова М.С., Грищенко Ю.С. Основные факторы 
и методы ценообразования в современных условиях // Со-
временные наукоемкие технологии. 2013. № 10–1. 133 с.

3. Сичкарев А.Г. Безработица, ее особенности и основ-
ные направления регулирования в РФ: монография. Воро-
неж: Истоки, 2017. 89 с.

4. Соловьев В.А. Основы рыночного хозяйства. М.: 
Междунар. отношения, 2012. С. 28–50.

5. Экономическая теория: учебник / Под ред. И.П. Ни-
колаевой. М.: Проспект, 2000. С. 246–288.

рис. 2.4. Задачи статистики по б/р

рис. 2.5. статусы занятости для экономически активного населения


